大连交通大学课程总结
一、课程基本信息
	课程编号
	课程名称
	学分
	学时
	课程性质

	
	
	
	
	

	专业班级
	选课人数
	开课时间
	主讲教师
	开课单位

	
	
	
	
	


二、课程考核基础数据

阅后删除：依据课程教学大纲成绩构成及比例，列出考核方式及分值，对各项考核方式学生平均得分及达成度进行计算。
	考核方式数据
	考核方式

	
	作业
	…
	期中考试
	研究报告
	期末考试

	考核方式分值
	
	
	
	
	

	学生平均得分
	
	
	
	
	

	考核方式达成度
	
	
	
	
	


注：

(1) 学生平均得分为学生在某项考核方式得分的平均值；

(2) 考核方式达成度＝学生平均得分÷考核方式分值（满分）。
三、课程目标达成度评价
阅后删除：列出课程目标和达成度计算公式，与教学大纲一致。
课程目标：

O1. 课程目标1描述。

O2. 课程目标2描述。

…
课程目标达成度计算公式：
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阅后删除：考核方式及其对应课程目标的权重应与课程教学大纲一致。
课程目标达成度评价表：
	课程目标
	考核方式及其对应课程目标的权重
	达成度

	
	作业
	…
	期中考试
	研究报告
	期末考试
	

	O1
	
	
	
	
	
	

	O2
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	

	On
	
	
	
	
	
	


四、毕业要求指标点达成度评价（公共基础课不做要求）
阅后删除：给出毕业要求指标点达成度计算公式，应与课程教学大纲一致，本例采用计算公式2。
毕业要求指标点达成度计算公式：
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阅后删除：课程目标对毕业要求指标点的支撑应与课程教学大纲一致。
毕业要求指标点达成度评价：
	毕业要求指标点

（参照各专业培养方案的要求）
	课程目标达成度
	达成度

	
	O1
	O2
	…
	On
	

	毕业要求指标点内容描述
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	


五、课程总结及持续改进

(1) 课程目标达成度分析
与上一轮教学课程目标达成度对比：
	授课年级
	课程目标达成度

	
	O1
	O2
	…
	On

	20**级
	
	
	
	

	20**级
	
	
	
	


与上一轮教学相比，分析本轮课程目标达成度完成及变化情况；分析本轮授课改进措施的实施效果。
(2) 存在问题及原因分析

针对达成度有所下降的课程目标，分析教学和考核过程中存在的问题及原因。
(3) 持续改进措施

针对本轮出现的问题，提出下一轮授课的改进措施。
	任课教师签字：
	
	评价时间：

	课程负责人签字：
	
	审核时间：


1

